K O N C E P C J A  P R A C Y

PORADNI 
PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNEJ 
W STRZELCACH KRAJEŃSKICH
NA LATA 2017 - 2020
Koncepcja pracy placówki została opracowana na podstawie:

1)  Aktualnych przepisów prawa oświatowego:

· USTAWY z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela - tekst jednolity. Dz. U. 
z 2016r. poz.1379;

· USTAWY z dnia 7 września 1991r. - O systemie Oświaty - tekst jednolity. Dz. U. 
z 2016r.  poz. 1943;

· Rozporządzenia MEN z dnia 18 września 2008r. w sprawnie orzeczeń i opinii wydawanych przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych Dz. U. Nr 173. poz. 1072;

· Rozporządzenia MEN z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno – pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. 2013/199);

· Rozporządzenia MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej Dz. U. Nr 228 poz. 1492;

2) Statutu poradni;

3) Potrzeb środowiska lokalnego;

4) Kwalifikacji zawodowych nauczycieli poradni;

5) Bazy lokalowej.

Wstęp
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Strzelcach Kraj. jest placówką oświatową ściśle związaną ze środowiskiem lokalnym. 
W swojej pracy kierujemy się dobrem dziecka i jego rodziny. Wspieramy nauczycieli oraz  osoby mające wpływ na jego rozwój w podnoszeniu swoich kompetencji poprzez  ciągłe doskonalenie siebie i zdobywanie nowych umiejętności. Staramy się stworzyć jak najbardziej wspierające i przyjazne dziecku otoczenie,  tak aby w pełni mogło rozwijać swój potencjał, zarówno w aspekcie edukacyjnym jaki społeczno-emocjonalnym.
 W celu kompleksowego podejścia do problemu osób korzystających z naszych usług współpracujemy ze środowiskiem lokalnym. 

Współdziałamy z innymi poradniami, placówkami doskonalenia nauczycieli, bibliotekami 

 pedagogicznymi  oraz innymi podmiotami świadczącymi pomoc i poradnictwo dzieciom, 

 młodzieży oraz rodzicom i nauczycielom.

Pracownicy poradni stanowią grupę twórczych i kompetentnych osób. Każdy z nas kieruje się standardami etycznymi. Staramy się w jak najlepszy sposób rozpoznawać potrzeby klientów korzystających z oferty poradni. Inspirujemy się do ciągłego myślenia w prowadzaniu zmian. Podążamy  za klientem, a jego zmieniające się potrzeby motywują nas do ciągłego doskonalenia. 
KAŻDE DZIECKO MA SWOJE MIEJSCE
 I PRAWO DO SZCZĘŚCIA

NASZYM ZADANIEM JEST POMÓC MU W TO UWIERZYĆ

MISJA
· Jesteśmy poradnią, która w swoich działaniach uznaje, że najważniejszą wartością jest dobro dziecka.

· Udzielamy naszym klientom rzetelnej, profesjonalnej  pomocy psychologiczno-pedagogicznej .
· Wspomagamy rodzinę i szkołę w wypełnianiu jej wychowawczej i edukacyjnej funkcji.

· Współpracujemy z instytucjami środowiska lokalnego na rzecz rodziny i dziecka.

· Zapewniamy poszanowanie, respektowanie praw człowieka, prawa do indywidualnego rozwoju, zapewniamy dyskrecję, przyjazną atmosferę.
WIZJA
Funkcjonowanie naszej placówki jest oparte na dialogu i odpowiadaniu na potrzeby środowiska. 
Wspieramy rozwój dziecka skupiając się na poprawie jego funkcjonowania 
w środowisku szkolnym i domowym. Oceny trudności doświadczanych przez dziecko dokonujemy w wielu aspektach: z pozycji osoby diagnozującej, rodzica i nauczyciela, tak by wnioski i zalecenia płynące z diagnozy mogły być  realizowane w obszarach, w których funkcjonuje dziecko. 
W ramach opieki postdiagnostycznej  monitorujemy funkcjonowanie ucznia. 
Jesteśmy otwarci na potrzeby szkół, przedszkoli i placówek oświatowych oferując działania wspierające, profilaktyczne, wychowawcze, doradcze. 

Wydajemy decyzje  dotyczące realizacji kształcenia specjalnego i wczesnego wspomagania rozwoju. 

Niesiemy pomoc dzieciom i rodzinom w sytuacjach kryzysowych. 
Poradnia jest nowoczesną, dobrze wyposażoną placówką. Oferujemy wysoki poziom zróżnicowanych usług wynikających z zadań realizowanych przez placówkę.

 Zespołowo planujemy i podejmujemy działania. 

Kierunki działania poradni
· Podnoszenie jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej wynikającej                    z realizacji zadań statutowych poradni (diagnoza, orzecznictwo, prowadzenie terapii                i inne).
· Rozpoznawanie potrzeb środowiska lokalnego i konstruowanie oferty pracy poradni.

· Wspomaganie szkół i placówek w realizacji kierunków polityki oświatowej państwa oraz wymagań stawianych wobec przedszkoli, szkół i placówek. 

· Realizowanie zadań profilaktycznych oraz wspierających wychowawczą i edukacyjną funkcję przedszkola, szkoły, placówki, w tym wspieranie nauczycieli                                   w rozwiazywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych. 
· Podnoszenie jakości zarządzania i organizacji pracy poradni.

· Aktywizowanie rozwoju zawodowego pracowników poradni oraz wspieranie ich kreatywności i innowacyjności.
· Zapewnianie odpowiednich warunków do sprawnej realizacji zadań statutowych- systematyczne wprowadzanie zmian w obrębie lokalu poradni w ramach tworzenia wizerunku nowoczesnej placówki.

